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UPLATNENIE ABSOLVENTOV V ZAMESTNANI

UPLATNENIE ABSOLVENTOV
V ZAMESTNANI

bsolventi, ktori ukondili strednd Skolu pred menej ako 5 rokmi, v Kosickom
kraji najcCastejSie pracovali ako operatori alebo montéri strojov a zariadeni.
Najviac, 9 % stredoskolskych absolventov pracovalo ako montazny pracovnik elek-
trickych a elektronickych zariadeni. Taktiez 9 % stredoskolskych absolventov pracovalo ako pre-
davad. Kazdy piaty absolvent strednej Skoly do 5 rokov od ukoncenia Studia pracoval v sluzbach
a obchode a 14 % absolventov pracoval v hlavnej triede Kvalifikovani pracovnici a remeselnici.
V ramci tejto hlavnej triedy najviac stredoskolskych absolventov pracovalo ako zdmo¢nik, nastro-

jar alebo ako stavebny a prevadzkovy elektrikar.

Absolventi, ktori ukondili vysoku $kolu pred menej ako 5 rokmi, v KoSickom kraji najcastej-
Sie pracovali ako Specialisti (56,2 % absolventov). V ramci tejto hlavnej triedy zamestnani naj-
viac, 8 % vysokoskolskych absolventov pracovalo ako spravca systémov a 6 % ako analytik
v oblasti riadenia a organizacie prace. Takmer kazdy piaty absolvent vysokej skoly do 5 rokov
od ukoncenia studia pracoval ako technik alebo odborny pracovnik a 6,9 % absolventov vykona-
valo administrativne prace. Co sa tyka zamestnani hlavnej triedy Technici a odborni pracovnici,
5 % vysokoskolskych absolventov pracovalo ako zdravotnicky zachranar a necelé 2 % absolven-

tov sa zamestnali ako odborni pracovnici v oblasti Gétovnictva.
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Struktira stredo$kolskych absolventov (do 5 rokov od ukonéenia
studia) podla hlavnych tried klasifikacie zamestnani SK ISCO-08
v roku 2017 v Kosickom kraji

Operatori a montéri strojov a zariadeni Pracovnici v sluzbach a obchode

34,6 % 20,0 %

Technici a odborni Administrativni
pracovnici pracovnici
8,2 % 7.5 %

Kvalifikovani pracovnici a

remeselnici Specialisti Pomocni a nekvalifikovani pracovnici
14,0 % 10,7 % 4,4 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Struktira vysokogkolskych absolventov (do 5 rokov od ukonéenia
studia) podla hlavnych tried klasifikacie zamestnani SK ISCO-08
v roku 2017 v Kosickom kraji

Specialisti

56,2 %

Pracovnici v sluzbach a
obchode
4,6 %

Administrativni pracovnici
6,9 %

Operatori a montéri strojov
a zariadeni
3,8 %

Z3konodarcovia, riadiaci
Technici a odborni pracovnici pracovnici

Kvalifikovani pracovnici
19,5 % 6,4 %

a remeselnici
2,1%

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Z hladiska vykondvaného zamestnania u absolventov strednych skol v Kosickom kraji
plati, ze najvy$si podiel maju absolventi s nekore$pondujicim uplatnenim. Z celkového poctu
(bez ohladu na dobu od ukoncenia Studia) predstavuju vacsinu, ich podiel je az 62 %. Priblizne

dve patiny predstavuju absolventi s optimalnym uplatnenim a alternativnym uplatnenim.

Struktira absolventov strednych $kdl z hladiska
optimalnosti vykonavaného zamestnania
v roku 2017 v Kosickom kraji

Nekorespondujuce
uplatnenie

62 %
Alternativne
uplatnenie

11%

Optimalne
uplatnenie

27 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Z agregatneho pohladu na Struktdru absolventov vysokych $koél z hladiska optimalnosti
je zrejmé, ze najvyssi pocet absolventov v Kosickom kraji sa uplatnuje v nekore$pondujtcich za-
mestnaniach, a to priblizne 58 %. Viac ako jedna tretina absolventov sa uplatriuje v optimalnom
zamestnani vyStudovanym odborom vzdelania. V alternativnych zamestnaniach s vys$tudova-

nym odborom vzdelania sa uplatiuje priblizne 7 % absolventov.

Struktira absolventov vysokych kél z hladiska
optimalnosti vykonavaného zamestnania v
roku 2017 v Kosickom kraji

Nekorespondujuce
uplatnenie

58 %

Alternativne
uplatnenie

7 %

Optimalne
uplatnenie

35%

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priblizne 81 % zamestnancov so stredoskolskym vzdelanim v KoSickom kraji pracovalo
na pozicii, ktord si aj vyzaduje stredoskolské vzdelanie. Medziro¢ne sa ich podiel zvysil 0 2,5 p.b.
Priblizne 14 % pracovalo v zamestnani s vy$Sou kvalifikaénou Urovnou a vyse 5 % na nizsej kva-

lifika¢nej pozicii.

Struktira absolventov strednych kél z hladiska minimalneho
pozadovaného stupria vzdelania vo vykonavanom zamestnani
v roku 2017 v Kosickom kraji

SS pozicia
80,8%

VS pozicia
14,0 %

ZS pozicia
5,2 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Kvalifikaéna uroven zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim v Kosickom kraji bez ohladu
na zameranie Studia postupne stupa. 71 % vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov pracovalo

na vysokoskolskej pozicii a 29 % na pozicii, ktora si vyZzaduje niZsie ako vysokoskolské vzdelanie.

Struktdra absolventov vysokych &kl z hladiska minimalneho
pozadovaného stupna vzdelania vo vykonavanom zamestnani
v roku 2017 v Kosickom kraji

VS pozicia
71,1%

ZS pozicia
0,2%

SS pozicia
28,7 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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ODMENOVANIE
ABSOLVENTOV

riemernd hrubd mesa¢nd mzda absolventov strednych $kél v KosSickom kraji,

ktori ukoncili studium pred menej ako 5 rokmi bola v roku 2017 784 EUR, pricom

najviac zarabali absolventi hlavnej skupiny odborov vzdelania Technické vedy a na-
uky | (892 EUR). Stredoskolsky vzdelani zamestnanci dostudovani pred viac ako 5 rokmi uz po-
berali vy$Siu mzdu. Ich priemerna hruba mesa¢na mzda bola 1 017 EUR. Podobne ako mladsi
zamestnanci dosahovali najvyssie mzdy po ukonceni Studia v hlavnej skupine odborov vzdelania
Technické vedy a nduky | (1 179 EUR). V priebehu sledovaného obdobia rokov 2013-2017 bol
zaznamenany rastuci trend mzdy, pricom v roku 2017 bol oproti roku 2013 narast o takmer jednu
Stvrtinu. V ramci jednotlivych hlavnych skupin odborov vzdelania bol najvyssi narast zaznamena-
ny v hlavnej skupine odborov vzdelania Zdravotnictvo (28 %). Nasleduje hlavna skupina odborov

vzdelania Technické vedy a nauky Il (priblizne 26 %).

Absolventi vysokych $kol, ktori ukondili $tudium pred viac ako 5 rokmi, v Kosickom kraji
v roku 2017 zarabali priblizne o 440 EUR viac nez absolventi, ktori ukondcili vysoku Skolu
pred menej ako 5 rokmi, pricom absolventi, ktori ukoncili studium pred menej ako 5 rokmi po-
berali mzdu na drovni 1 132 EUR. Najlepsie zarabajicou skupinou boli vysokoskolski absolventi
hlavnej skupiny Technické vedy a nduky |, absolventi tejto hlavnej skupiny, ktori ukondcili studium
pred viac ako 5 rokmi, mesacéne zarabali 1 828 EUR. Najmenej zarabali vysokoskolski absolventi,
ktori vystudovali niektory z odborov vzdelania z hlavnej skupiny Vedy a nauky o kultire a ume-
ni, ich priemerna hruba mesac¢na mzda do 5 rokov od ukoncenia studia nepresiahla 900 EUR.
Absolventi hlavnej skupiny Technické vedy a nauky | do 5 rokov od ukoncenia Studia zarabali
mesacne viac (mali priemernud hrubd mesacnu mzdu 1 264 EUR) ako absolventi hlavnej skupiny
Vedy a nduky o kultdre umeni, ktori ukondili stidium pred viac ako 5 rokmi (mali priemernd me-
sa¢nl mzdu 1 006 EUR).
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov strednych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukoncenia $tudia v odboroch vzdelania s najvyssimi
mzdami v roku 2017 v Kosickom kraji

TRENDY
’l/ PRACE

2262 hutnik operator

5315 zdravotnicky zachranar
2426 programdtor obrabacich a
zvaracich strojov a zariadeni
2381 strojarstvo - hydraulické
systémy

3920 polytechnika

2413 mechanik strojov a zariadeni
2694 informaéné a sietové
technoldgie

2675 elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje

2682 mechanik poéitaéovych
sieti

2418 mechanik poziarnej techniky

3917 technické a informatické
sluzby

3757 dopravna prevadzka

2411 mechanik nastavovad

3739 elektrotechnika v doprave
a telekomunikdcidch

3760 prevadzka a ekonomika
dopravy

3778 technik informaénych a
telekomunikaénych technoldgii

3650 stavitelstvo

7902 gymnazium

3658 mechanik stavebnoinstalaénych
zariadeni

6411 prevadzka obchodu

1338¢€

1069 €

1036 €

1035€

1031¢€

B e
B %

B ooie
B o7
B s
B oic
B oue
B e
B oc
B swc

B 0

792 €

787 €

781 €

779 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov strednych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukondcenia $tudia v odboroch vzdelania s najnizsimi
mzdami v roku 2017 v Kosickom kraji

6456 kadernik [N G16¢€
5371 sanitar || c:1<
6444 tadnik, servirka [ NG 633¢
6489 hostinsky, hostinska [ NN 636¢€
6405 pracovnik marketingu _ 652 €
3792 postovy manipulant _ 658 €
7649 uditelstvo pre materské skoly _ 665 €
a vychovdvatelstvo
6446 kozmetik [N 674¢
oot s I <75 €
6445 kuchar [N 689¢€
6323 hotelova akadémia _ 700 €
s70maser N 704 ¢
6426 vlasova kozmetika _ 709 €
7661 socidlno-vychovny pracovnik _ 725 €
5356 zdravotnicky asistent _ 726 €
6324 manazment regi::)nélneho _ 728 €
cestovného ruchu
2447 mechanik hasi¢skej techniky [ N NN NN 736¢€
6341 tkola podnikania [ NNRNN 742¢
2487 autoopravar _ 750 €
6317 obchodnd akadémia _ 752 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov vysokych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukoncenia $tudia v odboroch vzdelania s najvyssimi
mzdami v roku 2017 v Kosickom kraji

TRENDY
PRACE

2235 hutnictvo - vyroba kovov

2508 informatika

2511 aplikovand informatika

2627 telekomunikdcie

2645 priemyselné inzinierstvo

2613 elektronika

2386 kvalita produkcie

2387 mechatronika

2621 automatizacia

7522 andragogika

5607 verejné zdravotnictvo

5141 vieobecné lekarstvo

6271 financie, bankovnictvo
a investovanie

6835 pravo

9245 ochrana os6b a majetku

3772 doprava - prevadzka a udrzba
cestnych vozidiel

2675 elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje

1420 chémia

3636 geodézia a kartografia

2121 banska geoldgia a geologicky
prieskum

B sec
P
BT 1siec
BT e
B 1wc
BT 1366c
BT 1w
BT 130c
BT 10sc
B 1mic
P L
BT 120c
B e
B 1o
B e
BT 1196c
B e
B e
B 157¢
B 147c

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov vysokych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukondcenia $tudia v odboroch vzdelania s najnizsimi
mzdami v roku 2017 v Kosickom kraji

6161 katolicka teolégia [ NI 728¢
e Pl e I ssee
pedagogika
5166 zubné eksrswvo N 01 <
7218 masmedidine suisis [ o0 <
7701 psycholcia | 05 €
pezvdplomovanavieobed T oo
sestra
7407 0t N 01 ¢
611 yzioterapia N o+ <
3659 stavebriceo [ o0 <
1316 geogratia [ 05 €
7658 ucitelstvo umelecko-vychovnych
meleck R
a vychovnych predmetov
2153 banicvo | o7+ <
S
systemy
6107 fiozora [ 001 €
7761 socéinaprica [ 09 €
5602 osetrovatetstvo | 1012<
3631 pozemné stavey [ 1 0%
7518 specidina pedagogika N 1 040 €
erosverenipoiiac ey T 1oase
sprava
1536 biotssia N : 049 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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NEZAMESTNANOST
ABSOLVENTOV

roku 2017 ukondilo denné Stidium 6 884 stredoskolskych absolventov, pricom
ich pocet oproti roku 2013 poklesol o priblizne 20 %. Z celkového poctu den-
nych absolventov v roku 2017 pokracovalo na vysoké skoly priblizne 38 %, pricom
v roku 2013 to bolo 40 %. Priblizne 17 % absolventov strednych $kél, ktori ukondili studium
v roku 2017 v Kosickom kraji, si nenaslo pracu do pol roka od ukoncenia Stidia. Tyka sa to absol-

ventov bez pracovnych skulsenosti, ktori nepokracovali v $tudiu na vysokej Skole.
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Vyvoj miery nezamestnanosti absolventov SS nepokraéujtcich na VS
bez pracovnych skusenosti v Kosickom kraji

4

TRENDY
PRACE

Kosicky kraj
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----- Absolventi 2013 nepokracujlici na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2014 nepokraujlici na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2015 nepokracujlici na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2016 nepokracujlici na V& bez pracovnych skisenosti

Absolventi 2017 nepokralujtici na VS bez pracovnych skiisenostf

Zdroj: UPSVaR, CVTI SR, konsolidacia databdz, vypolty a spracovanie TREXIMA Bratislava
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