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UPLATNENIE ABSOLVENTOV
V ZAMESTNANI

Predovskom kraji takmer polovica stredoskolskych absolventov pracovala

do 5 rokov od ukoncenia studia v niektorom zamestnani hlavnych tried Opera-

tori a montéri strojov a zariadeni a Pracovnici v sluzbach a obchode. Priblizne
29 % absolventov sa zamestnalo ako operator alebo montér strojov a zariadeni, najviac (6 %)
z nich pracovalo ako montér elektrickych a elektronickych zariadeni. Kazdy piaty stredoskolsky
absolvent v tomto kraji pracoval v sluzbach a obchode, 8 % absolventov bol Predavacom a 5 %
absolventov pracovalo v oblasti osobnej zdravotnej starostlivosti. Priblizne 18 % stredoskolskych
absolventov pracovalo v hlavnej triede Kvalifikovani pracovnici a remeselnici, pricom 4 % absol-
ventov pracovalo v zamestnani 7223 Nastavovaci a obsluha kovoobrabacich strojov. Priblizne
15 % stredoskolskych absolventov pracovalo ako technik alebo odborny pracovnik. V ramci tejto
hlavnej triedy najviac, kazdy desiaty absolvent strednej skoly do 5 rokov od ukonéenia studia

pracoval ako zdravotnicky asistent.

V Presovskom kraji viac ako polovica vysokoskolskych absolventov pracovala do 5 ro-
kov od ukoncenia studia ako Specialista a takmer kazdy piaty absolvent vysokej skoly pracoval
ako technik alebo odborny pracovnik. Najviac, 12 % vysokoskolskych absolventov pracovalo
ako Specialista v oSetrovatelstve a kazdy desiaty absolvent bol vSeobecnym lekdarom. V ramci
hlavnej triedy Technici a odborni pracovnici najviac, takmer 3 % vysokoskolskych absolventov

pracovali ako strojarski technici.
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Struktira stredo$kolskych absolventov (do 5 rokov od ukonéenia
studia) podla hlavnych tried klasifikacie zamestnani SK ISCO-08
v roku 2017 v PreSovskom kraji

Operatori a montéri strojov a zariadeni Pracovnici v sluzbach a obchode
28,6 % 20,7 %

Administrativni pracovnici
9,5 %

Specialisti
3,4 %

Pomocni a
nekvalifikovani
Kvalifikovani pracovnici a remeselnici Technici a odborni pracovnici pracovnici
18,1 % 15,2 % 4,1 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Struktira vysokogkolskych absolventov (do 5 rokov od ukonéenia
studia) podla hlavnych tried klasifikacie zamestnani SK ISCO-08
v roku 2017 v PreSovskom kraji

§pecia|isti
58,9 %

Pracovnici v Zékonodar

sluzbdch a covia, riadia

obchode ci pracovnici
39% 3,0%

Operatori a
montéri
Kvalifikovani strojov a
pracovnici a zariadeni
Technici a odborni pracovnici Administrativni pracovnici remeselnici 1,7 %
19,6 % 9,8 % 2,7 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Stredoskolski absolventi v tomto kraji sa najcastejsie uplatiuju v nekoreSpondujicich za-
mestnaniach vo vztahu k vystudovanému odboru. Z celkového poctu (bez ohladu na dobu
od ukoncenia studia) predstavuju vacsinu, ich podiel je az 60 %. Priblizne dve patiny predstavuju

absolventi s optimalnym uplatnenim a alternativnym uplatnenim.

Struktdra absolventov strednych $kdl z hladiska
optimalnosti vykonavaného zamestnania
v roku 2017 v Pre$ovskom kraji

Nekorespondujtce
uplatnenie

60 %
Alternativne
uplatnenie

11 %

Optimalne
uplatnenie

29 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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V tomto kraji je najvy$si podiel vysokoskolskych absolventov uplathujtcich sa v optimal-

nych zamestnaniach na trovni 48 %. Priblizne 46 % predstavuju absolventi s nekoreSpondujucim

uplatnenim.
Struktdra absolventov vysokych &kél z hladiska
optimalnosti vykonavaného zamestnania
v roku 2017 v Pre$ovskom kraji
Nekorespondujtice
uplatnenie

46 %

Alternativne
uplatnenie

6 %

Optimalne
uplatnenie

48 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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V Predovskom kraji priblizne 82,6 % zamestnancov so stredoskolskym vzdelanim pracovalo
na pozicii s postacujucim stredoskolskym stupnom vzdelania. 12 % zamestnancov bolo zamest-

nanych na vysokoskolskej pozicii a 5,4 % na nizSej ako stredoskolskej pracovnej pozicii.

Struktira absolventov strednych £kél z hladiska minimalneho
pozadovaného stupria vzdelania vo vykonavanom zamestnani
v roku 2017 v PreSovskom kraji

SS pozicia
82,6 %

VS pozicia

12,0 %

ZS pozicia
5,4 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priblizne tri Stvrtiny zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim v PreSovskom kraji pra-
covali na pozicii, ktora si aj vyzadovala vysokoskolské vzdelanie. Medziro¢ne sa ich podiel znizil

0 0,5 p.b. Takmer Stvrtina pracovala v zamestnani s postacujicou nizSou kvalifika¢nou Urovrou.

Struktdra absolventov vysokych &kl z hladiska minimalneho
pozadovaného stupna vzdelania vo vykonavanom zamestnani
v roku 2017 v Pre$ovskom kraji

VS pozicia
74,9 %

ZS pozicia

0,3 %

SS pozicia
24,8 %

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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ODMENOVANIE
ABSOLVENTOV

riemerna hruba mesacnad mzda absolventov strednych $kél v Predovskom kraji,

ktori ukondili studium pred menej ako 5 rokmi bola v roku 2017 731 EUR. Absol-

venti nad 5 rokov od ukoncenia Studia mali v PreSovskom kraji priemernd hrubu
mesacnd mzdu takmer 858 EUR. Najvyssiu priemernd hrubld mesacni mzdu poberaju absol-
venti, ktori ukondili stddium pred viac ako 5 rokmi v hlavnej skupine odborov vzdelania Spo-
loc¢enské, vedy, nauky a sluzby Il (950 EUR). Nasledovala hlavna skupina odborov vzdelania
Technické vedy a nauky | (938 EUR). Najvyssiu mzdu poberaju absolventi, ktori ukondili stadium
pred menej ako 5 rokmi v hlavnej skupine odborov vzdelania Technické vedy a nauky | (787 EUR).
Druhu najvyssiu mzdu poberaju absolventi hlavnej skupiny odborov vzdelania Technické vedy
a nauky Il (741 EUR).

Absolventi vysokych $kol, ktori ukondili studium pred viac ako 5 rokmi, v PreSovskom kraji
v roku 2017 zarabali o takmer 300 EUR viac nez absolventi, ktori ukondili vysoku $kolu pred me-
nej ako 5 rokmi. Najlepsie zarabajucou skupinou boli vysokoskolski absolventi hlavnych skupin
odborov vzdelania Zdravotnictvo a Technické vedy a nauky Il. Priemerna hruba mesacna mzda
absolventov hlavnej skupiny Zdravotnictvo do 5 rokov od ukoncéenia Studia bola 1 195 EUR,
nad 5 rokov od ukoncenia studia viac ako 1 500 EUR. Priemerna hrubd mesacna mzda absolven-
tov hlavnej skupiny Technické vedy a nauky Il nad 5 rokov od ukoncenia Studia bola tiez vyssia
ako 1 500 EUR, do 5 rokov od ukoncenia studia nepresiahla 1 200 EUR. Najmenej plateni boli
vysokoskolski absolventi hlavnej skupiny odborov vzdelania Vedy a nauky o kultire a umeni,
ktorych priemerna hruba mesac¢na mzda bez ohladu na dobu od ukoncenia studia nepresiahla
1 000 EUR.



Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov strednych skél (v EUR)

REGIO TRENDY - PRESOVSKY KRAJ
ODMENOVANIE ABSOLVENTOV

do 5 rokov od ukoncenia $tudia v odboroch vzdelania s najvyssimi
mzdami v roku 2017 v PreSovskom kraji

TRENDY
PRACE

5315 zdravotnicky zachrandr

2426 programator obrdbacich a
zvaracich strojov a zariadenfi

3650 stavitelstvo

2381 strojarstvo - hydraulické
systémy

6341 $kola podnikania

2675 elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje

2697 mechanik elektrotechnik

2679 mechanik - mechatronik

2682 mechanik poéitacovych
sieti

4210 agropodnikanie

6403 podnikanie v remeslach
a sluzbdch

6328 ekonomické a obchodné
sluzby

6323 hotelova akadémia

3917 technické a informatické
sluzby

3447 grafik digitdlnych médii
7902 gymndzium

2487 autoopravar

6317 obchodna akadémia
3678 instalatér

5356 zdravotnicky asistent

B swc
B o
B wec
B sdc
T
B e

805 €
800 €
798 €
790 €
790 €
788 €
768 €
768 €

B 7s6e

733 €

729 €

727 €

726 €

720 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov strednych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukondcenia $tudia v odboroch vzdelania s najnizsimi
mzdami v roku 2017 v PreSovskom kraji

6446 kozmetik [N ssec
6421 spolo¢né stravovanie _ 599 €
5371 sanitzr [ eosc¢
3686 stavebna vyroba _ 609 €
6426 vlasova kozmetika _ 633 €
6444 casnik, servirka _ 634 €
6489 hostinsky, hostinska _ 642 €
6456 kadernik [ NNINGQN 651
7649 uditelstvo pre materské skoly
a vychovavatelstvo _ 652¢€
2447 mechanik hasi¢skej techniky [ N D es2¢
s37omaser [ oo:c
6352 obchod a podnikanie [ NNRENIN 696¢
6405 pracovnik marketingu _ 697 €
3341 opgrétor]drev_érs,kej a _ 706 €
nabytkarskej vyroby
33ssstolédr [ o<
5356 zdravotnicky asistent _ 720 €
se78instalatér [N 726«
6317 obchodnd akadémia [ NN 727¢
2487 autoopravar _ 729 €
7902 gyrmnizior [ 7> <

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov vysokych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukoncenia $tudia v odboroch vzdelania s najvyssimi
mzdami v roku 2017 v PreSovskom kraji

5141 vieobecné lekarstvo

2621 automatizécia

2675 elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje

9245 ochrana o0séb a majetku

2329 vyrobna technika

5605 urgentna zdravotna starostlivost
2305 vyrobné technoldgie

2386 kvalita produkcie

7634 uditelstvo profesijnych predmetov
a praktickej pripravy

2381 strojarstvo - hydraulické

systémy

7357 cudzie jazyky a kultdry
6289 manazment
2645 priemyselné inzinierstvo

7518 Specidlna pedagogika
6284 ekonomika a manazment
podniku

4219 lesnictvo - lesnicka
prevadzka

3772 doprava - prevadzka a Udrzba
cestnych vozidiel

6271 financie, bankovnictvo
a investovanie

6703 politolégia

7501 pedagogika

1481¢€

1278€

1161€

1127 €

1116 €

1053¢€

1049¢€

1032¢€

1028¢€

1027 €

1024 €

1012¢€

1008 €

991 €

975 €

969 €

969 €

947 €

946 €

944 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov vysokych skél (v EUR)
do 5 rokov od ukondcenia $tudia v odboroch vzdelania s najnizsimi
mzdami v roku 2017 v PreSovskom kraji

6161 katolicka teolégia [ NN s46¢

611 fyziorerspis [N 7o ¢

1316 geoprrs [ <2<

7701 pavchosois N - <
sprava

1536 biocgia [ -0
7612 ucitelstvo véeobecnovzdeldvacich
predmetov

1622 véeobecna ekoldgia a ekoldgia

jedinca a populacii
5609 pérodnd asstencia [ o<
5616 laboratdérne vySetrovacie metddy
v zdravotnictve
6171 1eogis [ o<
5602 osetrovateisvo N ot <
GO
pedagogika
7761 socidinaprace [ <
7501 pedagogice [ >
6703 poiicisgia [ o<
B . I owre
a investovanie
3772 doprava - prevadzka a udrzba
cestnych vozidiel
e e I sese
prevadzka
ceotckonomi@amanaiver T orse
podniku

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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NEZAMESTNANOST
ABSOLVENTOV

roku 2017 ukondilo denné stidium 7 553 stredoskolskych absolventov, pricom
ich pocet oproti roku 2013 poklesol o priblizne 28 %. Z celkového poctu den-
nych absolventov v roku 2017 pokracovalo na vysoké skoly priblizne 39 %, pri-
¢om v roku 2013 to bolo 39 %. Priblizne 18 % absolventov strednych $kél, ktori ukondili Stddium
v roku 2017 v PreSovskom kraji, si nenaslo pracu do pol roka od ukoncenia $tudia. Tyka sa to ab-

solventov bez pracovnych skusenosti, ktori nepokracovali v $tddiu na vysokej skole.

14
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Vyvoj miery nezamestnanosti absolventov SS nepokraéujtcich na VS

bez pracovnych skisenosti v PreSovskom kraji

TRENDY
PRACE

PreSovsky kraj
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Absolventi 2013 nepokracujtici na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2014 nepokracujtci na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2015 nepokracujtci na VS bez pracovnych skisenosti
Absolventi 2016 nepokradujtci na VS bez pracovnych skisenosti

Absolventi 2017 nepokracujici na VS bez pracovnych skdsenosti

Zdroj: UPSVaR, CVTI SR, konsolidacia databdz, vypolty a spracovanie TREXIMA Bratislava

15



