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UuvoD

Vazeni citatelia,

dostava sa véam do ruk kratka analyticka publikacia Trh prace - Uplatnenie
absolventov a potreby trhu prace do roku 2023, ktorej cielom je priniest
zaujimaveé Udaje o vasom regione. Vybrané statistické informacie z oblasti
vzdelavania a trhu prace vam priblizia aktualny stav, ako aj ocakavané
Vyvojové tendencie.

Prevazna Cast vysledkov uvedenych v publikacii je vystupom narodného
projektu Progndzy vyvoja na trhu prace v SR I, ktorého cielom je definovat
a kvantifikovat potreby trhu prace v strednodobom horizonte a identifikovat,
ako sa uplathuju absolventi jednotlivych odborov vzdelania. Projekt je
realizovany pod gesciou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

v spolupraci so socidlnymi partnermi.



BRATISLAVSKY KRAJ V SKRATKE

2 053 km?

je rozloha Bratislavského kraja.
Zaberd 4 % uzemia Slovenskej republiky.

Zdroj: Statisticky urad SR

Bratislavsky kraj

je rozlohou najmensi
kraj spomedzi
vSetkych krajov SR,
napriek tomu v nom
pracuje najviac
zamestnancov

v Slovenskej republike.
Zaraduje sa medzi kraje
S najnizSou mierou
nezamestnanosti a
mzdami prevysujucimi
celoslovensky priemer.
Spomedzi vSetkych
krajov ma najvyssi
podiel dochadzajucich
zamestnancov.

Miera pracovnej
mobility obyvatelov
Bratislavského kraja
(t. j. odchadzanie

za pracou do iného
kraja) je vSak

Vv porovnani

s ostatnymi krajmi
najnizsia.

Najviac zamestnancov
v Bratislavskom kraji
pracovalo v roku 2017
v odvetvi obchodu,

¢o predstavuje najvyssi
podiel zo vSetkych
zamestnancov v SR
pracujucich v tomto
odvetvi.



Zamestnanost v Bratislavskom kraji

415 tis.

zamestnancov pracovalo v roku 2017
v kraji (¢o predstavuje 20 % vsSetkych

zamestnancov v SR)

Zdroj: Statisticky urad SR, ESA 2010

Priemerné hrubé mesacné mzdy

1138 €

je priemerna hruba mesacnad mzda

v Slovenskej republike

Zdroj: TREXIMA Bratislava
ISCP (MPSVR SR) 1-04, 2Q 2018

3,32 %

bola miera evidovanej
nezamestnanosti

v kraji v septembri 2018

Zdroj: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

1506 €

je priemerna hrubd mesacna mzda

v Bratislavskom kraji

Zdroj: TREXIMA Bratislava
ISCP (MPSVR SR) 1-04, 2Q 2018

Pracovna mobilita v Bratislavskom kraji

33 %

zamestnancov
pracujucich

v kraji ma trvalé
bydlisko v inom kraji

Zdroj: TREXIMA Bratislava,
ISCP (MPSVR SR) 1-04,
2Q 2018

2 %

zamestnancov

s trvalym pobytom

v kraji odchadza za
pracou do iného kraja

Zdroj: TREXIMA Bratislava,
ISCP (MPSVR SR) 1-04,
2Q 2018

S %

z0 vsetkych
pracujucich v zahranici
(do 1roka)
je z Bratislavského kraja

Zdroj: Statisticky urad SR,
VZPS, 2017



Uplatnenie absolventov v odbore
vzdelania

Struktura absolventov do 5 rokov od ukonéenia stidia z hladiska optimalnosti
vykonavaného zamestnania v roku 2017 v Bratislavskom kraji

Absolventi strednych skol Absolventi vysokych §kol

m  Alternativne uplatnenie
m  Optimalne uplatnenie
Nekorespondujuce uplatnenie

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Znac¢na cast stredoskolsky a vysoko$kolsky vzdelanych absolventov do 5 rokov od ukoncenia studia

v Bratislavskom kraji si pracu nachadza mimo odbor vzdelania, ktory vystudovali. V pripade stredoskolskych
absolventov je nesulad medzi vystudovanym odborom vzdelania a oblastou zamestnania vyraznejsi. Kym 40 %
vysokoskolskych absolventov ma optimalne uplatnenie, teda pracuju v oblasti, ktora koreSponduje s ich odborom
vzdelania, v pripade stredoskolskych absolventov je to iba 26 %.



V najvacsej miere pracuju vo vystudovanom odbore:

Stredoskolski absolventi odborov diplomovana vseobecna sestra, sanitar, diplomovany fyzioterapeut, zdravotnicky
asistent, zdravotnicky laborant, mechanik lietadiel,

Vysokoskolski absolventi odborov osetrovatelstvo, vseobecné lekarstvo, softvérové inzinierstvo, laboratdrne
vySetrovacie metody v zdravotnictve, pocitacové inzinierstvo, pdrodna asistencia.

Podiel absolventov strednych a vysokych §kél do 5 rokov od ukoncenia studia, ktori pracuju
v inom ako vyStudovanom odbore vzdelania podla krajov (nekorespondujuce uplatnenie)

SR BA 1T TN NR ZA BB PO KE
ABSOLVENTI S5 [EIA 62% 67% 71% 58% 62% 63% 58% 64%

ABSOLVENTI VS 54% 60% 55% 55% 55% 50% 44% 59%

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Priemerné hrubé mesacné mzdy absolventov
strednych a vysokych skél v roku 2017

je priemerna hruba mesacna
mzda stredoskolskych
absolventov v Bratislavskom kraji
do 5 rokov od ukoncenia studia

je priemerna hruba mesacnd mzda
vysokoskolskych absolventov

v Bratislavskom kraji do 5 rokov
od ukoncenia studia

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Absolventi strednych a vysokych skol v Bratislavskom kraji zarabaju v priemere viac ako je celoslovensky priemer.
Stredoskolski absolventi v Slovenskej republike, ktori ukoncili studium pred menej ako 5 rokmi dosiahli v roku 2017
priemernu hrubu mesacnd mzdu 852 EUR a absolventi vysokych $koél zardbali priblizne 1212 EUR. Stredoskolaci

v Bratislavskom kraji tak v priemere mesacne zarabali priblizne 0 160 EUR viac a vysokoskolaci o 200 EUR viac

v porovnani s celorepublikovym priemerom za tieto vzdelanostné kategodrie.

Najlepsie zarabajucou kategdriou boli v Bratislavskom kraji absolventi hlavnej skupiny odborov vzdelania Technické
vedy a nduky I. Stredoskolski absolventi do 5 rokov od ukoncenia studia zardbali v tejto skupine v priemere 1220 EUR,
vysokoskolski absolventi 1740 EUR.
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TOP 5 odborov vzdelania s najvyssou priemernou hrubou
mesacnou mzdou v roku 2017 v Bratislavskom kraji

Absolventi strednych §kdl do 5 rokov
od ukoncenia studia

3757 Dopravna prevadzka _ 1421 €
2387 Mechatronika _ 1417 €
Sptsstll S RECT
2697 Mechanik elektrotechnik _ 1278 €
2675 Elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje _ 1271 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Absolventi vysokych §kél do 5 rokov
od ukoncenia studia

2535 Softvérové inzinierstvo 2292€

2533 Informacné systémy 2121€

2080 €

6292 Hospodarska informatika

2831 Chemické inzinierstvo 2072¢€

2523 Pocitacové inzinierstvo 2040¢€

TOP 5 odborov vzdelania s najnizsou priemernou hrubou
mesacnou mzdou v roku 2017 Bratislavskom kraji

Absolventi strednych §kél do 5 rokov
od ukoncenia studia

5370 Masér - 723 €

7649 Ucitelstvo pre materské
Skoly a vychovavatelstvo

6446 Kozmetik

6362 Kozmeticka a vizazistka

6491 Obchodna prevadzka - 817 €

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Absolventi vysokych skoél do 5 rokov
od ukoncenia studia

6161 Katolicka teoldgia - 635 €

5611 Fyzioterapia 870 €

893 €

8211 Hudobné umenie

7763 Socialne sluzby
a poradenstvo

8213 Divadelné umenie - 899 €

91 €



Uplatnenie absolventov ucebnych
a studijnych odborov na trhu prace

Najvyssie uplatnenie na trhu prace, v porovnani s ostatnymi stredoskolskymi odbormi v Bratislavskom kraji, maju
absolventi odboru diplomovana vseobecna sestra. Je to dané vysSou mierou zamestnania sa a pracou v odbore.

Medzi vysokoskolské odbory vzdelania s najvyssim uplatnenim absolventov na trhu prace v Bratislavskom kraji patri odbor

softvéroveé inzinierstvo, a to predovsetkym z hladiska vysky miezd a perspektivy v budlcnosti.

Stredoskolské odbory vzdelania s najvyssim uplatnenim absolventov na trhu prace!’

v roku 2017 v Bratislavskom kraji

Pocitacové systémy

Elektrotechnika - elektrické
stroje a pristroje

Zdroj: TREXIMA Bratislava

' Uplatnenie absolventov je definované ako viacrozmerny ukazovatel skladajlci sa zo 4 zakladnych kategérii (mzda, zamestnanie sa, uplatnenie v odbore,
perspektiva v buducnosti), pricom kazda z tychto kategorii pozostdva z dalsich 5 az 10 konkrétnych kvantitativnych ukazovatelov, ako napr. mzdy do 5 rokov
anad 5 rokov od ukoncenia studia, nezamestnanost do 3, 6, 9, 12 a 24 mesiacov od ukoncenia Studia, miera prace v odbore vzdelania do 5 a nad 5 rokov

5325Q
Diplomovana vSeobecna

sestra

2695Q

2675M

100

bodov zo 100

99

bodov zo 100

Mzdy - 57
Zamestnanie
s W es
Praca v
odbore _ 92
Perspektiva v
buducnosti - 7

Mzdy [N 100
Zamestnanie
s N 79
Pracav
odbore - 84

Perspektiva v
buddcnosti - 63

vzcy [N 99
Zamestnanie

e

Pracav

odbore - 90

Perspektiva v
buducnosti - 77
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Vysokoskolské odbory vzdelania s najvyssim uplathnenim absolventov na trhu prace

v roku 2017 v Bratislavskom kraji

Mzdy [ 99
Zamestnanie
100 My
Softvérové inZinierstvo Praca v
bodov zo 100 odbore 1] 93
Perspektiva v
buducnosti - 100
Mzdy [ o8
Zamestnanie
2647T 99 - e
Kybernetika Praca v
bodov zo 100 odbore - 92
Perspektiva v
buducnosti - 9%
Mzdy [N 96
Zamestnanie
2533T 98 e I %
Informacné systémy Praca v
bodov zo 100 odbore I 92

Perspektiva v
buducnosti - 100

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Dodatocna potreba pracovnych sil do roku 2023

90 tis. 75 tis. 71 tis.

je pocet dodato¢nych pracovnych je pocet dodatocnych pracovnych je pocet absolventov strednych
prilezitosti vytvorenych prilezitosti vhodnych pre a vysokych skél prichadzajucich
v Bratislavskom kraji do roku 2023 absolventov strednych a vysokych na trh prace do roku 2023

Skol v Bratislavskom kraji v Bratislavskom kraji

Zdroj: TREXIMA Bratislava



Na Slovensku bude do roku 2023 potrebné dodatocne doplnit na trh prace 514 tisic oséb. Celkova dodatocna potreba
pracovnych sil v Bratislavskom kraji bude v rokoch 2018 - 2023 na Urovni priblizne 90 tisic osbb, pricom najviac osdb
bude potrebnych v obchode (14 tis.) a administrativnych a podpornych sluzbach (11 tis.). Specialisti, pracovnici

v sluzbach a obchode a technici a odborni pracovnici budu tvorit polovicu celkovej dodatocnej potreby pracovnych sil
v Bratislavskom kraji do roku 2023.

Progndza celkovej dodatoénej potreby pracovnych sil v obdobi 2018 - 2023 v Bratislavskom
kraji v odvetviach hospodarstva (zobrazené iba odvetvia s najvyssou dodato¢nou potrebou),

udaje v tisicoch

Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych
vozidiel, motocyklov

Administrativne a podporné sluzby

Odbornég, vedecké a technické ¢innosti
Priemyselna vyroba

Vzdelavanie

TNXZ @

Zdroj: TREXIMA Bratislava
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J Informéacie a komunikacia

H Doprava a skladovanie

Q Zdravotnictvo a socidlna pomoc
L Cinnosti v oblasti nehnutelnosti
F Stavebnictvo



Dodatoc¢na potreba pracovnych sil do roku 2023 v Bratislavskom kraji podla hlavnych tried

SK ISCO-08 (udaje v tisicoch)

5,7
Zakonodarcovia, Specialisti Technici Administrativni
riadiaci a odborni pracovnici
pracovnici pracovnici

Zdroj: TREXIMA Bratislava

10,3
8,7
6,5 I
07 o
)

Kvalifikovani Kvalifikovani Operatori Pomocni

pracovnici v pracovnici a montéri strojov a nekvalifikovani
polnohospodarstve, a remeselnici a zariadeni pracovnici

lesnictve a rybolove

Na trh prace v Bratislavskom kraji bude celkovo v rokoch 2018 - 2023 prichadzat nizsi pocet absolventov strednych
a vysokych skél, ako si trh prace vyzaduje. Nedostatok pracovnych sil bude predovsetkym na stredoskolskych poziciach.
Pocet vysokoskolskych absolventov vsak bude vyrazne vyssi ako si trh prace vyzaduje.

Najvyssi nedostatok vhodnych pracovnych sil v Bratislavskom kraji bude pri predavacoch. Z vysokoskolakov bude
v buducnosti nedostatok Specialistov najma v IT sektore. Vyrazny prebytok absolventov bude v oblasti ekonomiky

a manazmentu obchodu, stavebnictva a umenia.




Disparity na trhu prace v Bratislavskom kraji do roku 2023 (udaje v tisicoch)

48 45
26 28
Dodato¢né Absolventi Dodatoéné pracovné Absolventi V&
pracovné SS prichadzajuci prilezitosti prichadzajuci
prilezitosti na S$ na trh prace na VS poziciach vhodné na trh prace
poziciach pre VS absolventov

Zdroj: TREXIMA Bratislava

Oblasti? s najvac¢sim ocakavanym nedostatkom absolventov prichadzajticich na trh prace
v obdobi 2018 - 2023 v Bratislavskom kraji (idaje v tisicoch)

0DD

Predavagdi Obchod Strojarstvo (SS) Informatika (VS) Pracovnici
a financie (SS) dopravy,
logistiky a p&st
(s$)

Zdroj: TREXIMA Bratislava

2 Pod oblastou sa rozumie skupina pribuznych zamestnani.
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